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Réunion de département 
Informatique

Lundi 17 Juin 2019

Ordre du jour

� Réforme DUT

� Cas de triche

� HRS

� Responsabilité
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Réforme DUT

� « Phrase » de la ministre lors de sa rencontre avec les directeurs de DUT

� Motion des départements informatique

Tableau HRS

� Calcul enveloppe fonction du nombre d’étudiants

� Fixe + 3,5h par étudiant de DUT (2,5h Année Spé)

� 1294h + 647h (LP -> transféré sur Gasel)

� Consommé en 2019: 1234h
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Répartition HRS
Resp. Dépt 1ère année 2ème

année

ASPE LP Stages PTUT PPP EDT

Jusqu’à 2018 90 40 30 30 70 30 25 10 55

Depuis 2018 90 60 45 40 70 35 30 10 60

Sécurité RI Québec RI ASIE Admission Centre Correct. 

Rapport

Taxe Alternance

Jusqu’à 2018 12 12 12 40 16 0,5 15 10

Depuis 2018 12 12 4 45 12 + #vac
(<=20)

0,5 30 10

Resp. RI Sécurité RI Québec RI ASIE LP Stages Séminaire

Jusqu’à 2018 2 (+10) 45 12 12 70 3 0

Depuis 2018 2 (+10) 60 12 4 70 2,5 0

Responsabilités

� Admission

� 2ème année

� Centre Algo Prog

� LP devOps

� PTUT

� RI Québec

� Remplacement Samba Pré-rentrée: 

� Enseignant ayant le groupe d’algo techno 
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Remarques du département

� LP copil commun

� Présence des tuteurs / vacataires

� Demandes

� RI Québec

� Lp devOps: 

� Proposition 60 + 30 (co-direction)  

� implication des enseignants dans les tâches

� Voir mail de V. Deslandre pour les détails de la proposition

� Stages : redistribuer sur les stages

� PTUT 

� Emploi du temps


